
Na temelju dlanaka 26. i 2'1 . Zakona o radu (Narodne novine broj 93114, 127 /17 , 98119,
l5l122.64123) te dlanka 58. Statuta Osnorme Skole Ivan Goran Kovadii Skolski odbor Osnor.ne
Skole Ivan Goran Kovadi6, nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom s
pravima i obvezama Radnidkog vijeia, na 41. sjednici odrZanoj 29. travnia 2024. donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPI.]NAMA PRAVILNIKA O RADT]

tlanak l.
itanat :. mijenja se i glasi:

,,Odredbe ovoga Pravilnika ne primjenjuju se kadaje ugovorom o radu, kolektivnim ugovorom;
temeljnim za javne sluibe i granskim za osnovnoSkolske ustanove (u daljnjem tekstu:
Kolektivni ugovori) ili drugim propisom neko pravo radnika iz radnog odnosa odretleno
povoljnije od prava iz ovoga Pravilnika, osim ako zakonom nije drukdije propisano."

ilanak 2.
U dlanku 5. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

,,(4) Nazivi radnih mjesta u dlancima 1 l.-13. ovoga Pravilnika odredeni su u skladu s uredbom
kojom su propisani nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored i koeficijenti za obradun pla6e u
javnim sluZbama."

ilanak 3.
Ispred dlanka 1 1. mijenja se naslov i glasi: ,,Tajnik Skolske ustanove 1"

e hnat t t. mijenja se i glasi:

,.Tajnik Skolske ustanove I obavlja poslove tajnika Skolske ustanove, a navedene poslove moZe
obavljati osoba koja ima zavr5en :

a) sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudni
diplomski studij javne uprave,

b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjedaj nejavi osoba iz todke a)
ovoga stavka'" 

thnak 4.

Ispred dlanka 12. mijenja se naslov i glasi: ,,Voditelj raiunovodstva u Skoli 1.,
Clanak 12. mijenja se i glasi:
"Voditelj radunovodstva u Skoli I obavlja poslove voditelja radunovodstva.
Uvjeti za obavljanje poslova voditelja radunovodstva iz stavka 1. ovoga dlanka su
zavrien sveudili5ni diplomski studij ekonomije odnosno sveudiliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ekonomije odnosno strudni diplomski studij ekonomije odnosno sveudili5ni
prijediplomski studij ekonomije ili strudni prijediplomski studij ekonomije odnosno visa ili
visoka strudna sprema ekonomske struke stedena prema ranijim propisima i godina dana
radnog iskustva na poslovima proradunskog radunovodstva u Skolskoj ustanovi.',

ilanak 5.
Naslovi iznad dlanka 13. mijenja se i glasi:

"StruIni radnik na tehniikom odriavanju / Kuhar-slastiiar 2, iistaVspremai"

itanat t 3. mijenja se i glasi:



"(l) Uvjet za strudnog radnika na tehnidkom odrZavanju koji obavlja poslove domara je
zavrSena srednja Skola, uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja motomom kosilicom i
trimerom te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
(2) Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu
u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlaStenih zdravstvenih ustanova.
(3) Lijednidki pregled se obavlja prije sklapanja prije sklapanja ugovora o radu, a troSkove
lijednidkog pregleda snosi Skota.
(4) Osoba iz stavka l. ovoga dlanka koja obavlja i poslove loZenja centralnim grijanjem mora
imati i poloZen strudni ispit za loZada centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uretlaj ima.
(5) Uvjet za radno mjesto kuhara-slastidara 2 koji obavlja poslove kuharaje zavrSena srednja
Skola - program kuhar odnosno KV kuhar i zavr5en tedaj higijenskog minimuma.
(6) Uvjet za radno mjesto distada/spremada je zavr5ena osnovna 5kola."

ilanak 6.

U dlanku 17. stavku l. podstavci 3. i 4. mijenjaju se i glase:
. ,do punog radnog vremena, s radnikom koji u Skoli ima zasnoran radni odnos na

neodredeno nepuno radno wijeme
. na zahtjev radnika zaposlenog u drugoj Skolskoj ustanovi na neodredeno

wijeme, premjestajem u Skolu, na temelju sporazuma ravnatelja Skolskih
ustanova"

U dlanku I 7. stavku I . dodaju se novi podstavci 5. i 6. koji glase:
. ,.s osobom kojaje tijekom studija bila korisnik drTavne stipendije Ministarstva

znanosti i obrazovanja (dalje: MZO) za STEM nastavnidke studije i kojaje,
sukladno uvjetima stipendiranja, preuzela obvezu rada u Skolskoj ustanovi.
Skota ie od MZO zatraZiti popise i kontakte korisnika drZavne stipendije MZO
za STEM podrudja, a na temelju dostavljenih podataka Skola ie uputiti
sluZbeni poziv osobi za zasnivanje radnog odnosa

. na poslovima uditelja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u
mirovini koja ispunjava uvjete natjedaj4 s mogu6no56u produljenja ugovora na
odredeno vrijeme za dodatnih godinu dana, ali ne dulje od 67. godine Zivota
ako se na natjedaj nejavi osoba koja ispunjava uvjete za uditelja iz dlanka 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli."

Dosadainji podstavak 5. postaje podstavak 7.

tlanak 7.
U dlanku 29. stavku 3. dodaje se podstavak 4. koji glasi:

. ,,na poslovima uditelja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u mirovini koja
ispunjava uvjete natjedaja, s moguino5iu produljenja ugovora na odredeno vrijeme za
dodatnih godinu dana, ali ne dulje od 67. godine Zivota ako se na natjedaj ne javi osoba
koja ispunjava :uvjete za uditelja iz dlanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanj u u
osnovnoj i srednjoj Skoli."

dlanak 8.
U dlanku 61. stavku l. rijedi: ,jedan dan" zamjenj uju se rijedima: "tri dana"



ttanak 9.
U dlanku 67. stavku 2. ispred rijedi: "rodilja" dodaje se rijed: ..trudnica".

tlanak 10.
U dlanku 76. stavak I . mijenja se i glasi:
.,(l) Pravo radnika na placu i naknadu plaie, pravo na otpremninu, jubilamu nagradu, naknadu
troSkova prijevoza za dolazak na posao i povratak s posla, pravo na pomo6. dnevnice za
sluZbena putovanja, regres za kori5tenje godi5njeg odmora te ostala materijalna prava utvr<luju
se i isplacuju u skladu sa zakonskim odredbama te odredbama Kolektivnih ugovora."

tlanak 11.

Ispred dlanka 92. mijenja se naslov i glasi: ,,7. Udaljavanje radnika od obavljanja poslova i
privremeno udatjavanj e"

ilanak 92. mijenja se i giasi:

,,(l ) Ako Skola zaprimi dokaz daje protiv osobe u radnom odnosu u Skolskoj ustanovi
pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz stavaka 1. i 2. dtanka 106.

Zakona o odgoju i obrazovanj u u osnovnoj i srednjoj Skoti udaljit 6e osobu od obavljanja
poslova do obustave kaznenog postupk4 odnosno najduZe do pravomodnosti sudske presude,
uz pravo na naknadu pla6e u visini dvije treiine prosjedne mjesedne plaie kojuje osoba
ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od obavljanja poslova.

(2) Ako Skola sazna daje protiv osobe u radnom odnosu u Skolskoj ustanovi podnesena kaznena
prijava za neko od kaznenih djela spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta, ravnatelj je istu
duZan privremeno udaljiti od obavljanja poslova, uz pravo na naknadu plaie u visini pune
mjesedne plaie kojuje osoba ostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od obavljanja poslova, do
zaprimN$a dokaza daje protiv osobe pokrenut kazneni postupak ili odbadena kaznena prijava."

elanak 12.
Naslov iznad dlanka 104. mijenja se i glasi:

,, XI. PRAVO RADNIKA UPUCENIH NA RAD U EUROPSKE SXOIT I NEPLACENI
DOPUST"

ilanak 106. mijenja se i glasi:

,,(1) Odgojno-obrazovni radnik koji prije upu6ivanja na rad u europske Skole ima u Skoli
zasnovan radni odnos na puno neodredeno vrijeme, ima pravo povratka na rad, na poslove
koje je obavljao prije upuiivanja bez provedbe javnog nadedaja, sukladno sporazumu izmedu
radnika i Skole.

(2) Odgojno-obrazovni radnik izabran za rad, u hwatskoj nastavi u inozemstvu ili osoba koja
1e izabrona za lektora hrvatskog jezika i knjiZevnosti na visokoSkolskoj ustanovi u
inozemstvu, a koja prije upuiivanja ima zasnovan radni odnos u Skoli ustanovi na neodredeno
vrijeme, ima pravo povratka na rad, na poslove koje je obavljala prije upuiivanja, bez
provedbe javnog natjedaja, sukladno sporizumu izmedu radnika i Skole.

(3) Radnik iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka ima se pravo vratiti na rad u Skolu ako o svojoj
namjeri porratka obavijesti Skolu najkasnije u roku od sedam dana od dana prestanka trajanja
izbora iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka.



(4) Ako radnik iskoristi pravo iz stavaka l. i 2. ovoga dlanka, ima pravo povratka na poslove
na kojimaje prethodno radio u roku od sedam dana od dana dostave obavijesti iz stavka 3.
ovoga dlanka."

Clanak 13.
elanak 107. mijenja se i glasi:

,.(l) U sludajevima iz dlanka 106. stavaka l. i 2. ovoga Pravilnika kao i u drugim sludajevima
u skladu s posebnim propisom ravnatelj Skole duZanle odobriti nepla6eni dopust i povratak na
ugovorene poslove koje je radnik obavljao na neodredeno wijeme.
(2) Za vijeme neplaienog dopusta prema stavku l. ovoga dlanka prava i obveze iz radnog
odnosa ili u vezi s radnim odnosom miruju.
(3) Ako se radnik ne vrati na rad u skladu s odlukom o neplaienom dopustu ravnatelj Skole
treba otkazati ugovor o radu izvaruednim otkazom ugovora o radu uz prethodni postupak
propisan Zakonom o radu."

tlanak 14.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.)
dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

Predsjednica Skolskog odbora
Neki6, dipl. teolog

O,l

K LASA : 01 1 -O1 124-02/01

URBROJ: 2189-30-24-01 -l
Zdenc| 29 . travnja 2024. godine

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu o radu objavtjenje na oglasnoj plodi
Skole dana 30. travnja 2024. godine teje stupio na snagu dana 9. svibnja 2024. godine.

vnateljica:
Paveli6, dipl. ud.
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Osnovna ikola lvan Goran Kovaiid
Skolska 2, 33513 zdenci

tel. 033/546-009, fax. 033/546-513
web: www.os-zdenci.hr email: qqqg(@os-igkovacic-zdenci.skole.hr

MB: 3018164, OIB: 77330615924

KLASA: 01 1 -03 124-02/ 03

URBROJ:2189-30-24-Ua
Zdenci, 30. travnja 2024. godine

Sukladno dlancima 3. i 4. Pravilnika o nadinu objave Pravilnika o radu Q,iarodne novine broj
146/14) ravnaleljica Osnovne Skole Ivan Goran Kovadii donosi

ODLUKU
o objavi Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu

Skolski odbor Osnovne Skole lvan Goran Kovadii donio je Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu na sjednici odrZanoj dara 29. travqa 2024. godine.

3. Nakon stupanja na snagu, istoga dana Pravilnik o izrnjenama i dopunama Pravilnika o radu
biti ie objavljen na mreZnim stranicama Osnovne Skole Ivan Goran Kovadi6.

Na zahtjev radnika i o tro5ku radnika ravnateljica je duZna radniku omoguiiti izradu
preslike Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu.

5. Ova Odluka objavljuje se na oglasnoj plodi Osnovne Skole Ivan Goran Kovadi6.

vnateljica:
Paveli6, dipl. ud

1

ZDEhIGI
L

2. Pravilnik o o izmjenama i dopunama Pravilnika radu biti ie objavljen na oglasnoj plodi
dana 30. travnja 2024. godine a stupa na snagu istekom osmog (8.) dana od dana objave.

hnil,Lrr



Osnovna Skola Ivan Goran Kovadi6
St olst a Z, 335t3 Zdenci

tel. 033/6216-009, fax. 0331646-613
web: n l u'.os-zdcnci.h r email: uredfal os-igkovacic-zdcnci.skole,hr

MB: 301816t1, OIB: 7733061592,1

KLASA: 01 1 -03 /24-02102
URBROJ: 2189-30-24-01 -l
U Zdencim4 12. tavrla 2024. godine

Sindikalnom povjereniku s pravima i obvezama Radniikog vijeda

Osnovne Skole Ivan Goran Kovaiid u Zdencima

Danijelu Jurlini, mag.cin.

Predmet: Savjetovanje prije donoSenja Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu Osnovne Skole Ivan Goran Kovaiid, Zdenci

Sukladno dlank-u 1 50. stavku 3. todki I . Zakona o radu ( Narodne novine broj 93114. 127 /17 .
98/19, 151/22, 64123) molimo Vaie oditovanje prije dono5enja Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu Osnovne Skole lvan Goran Kovadi6 u roku od osam dana od
primitka ovoga dopisa.

Ako se u roku od osam dana ne oditujete smatrat 6e se da nemate primjedbi na prijedlog
izmjena i dopuna Pravilnika o radu Osnovne 5ko1e Ivan Goran Kovadii

Ravnateljica
lvapa Pavelic. dlpl. ue.
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Privitak: Pravi-lnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Osnovne Skole Ivan
Goran Kovaii6
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Sindikalni povjerenik s pravima i obvezama Radnidkog vijeia

Danijel Jurlina

Osnowa Skola Ivan Goran Kovaii6
Skolska 2, zdenci

n/r ravnatelj ici

PREDMET: Izjava o zaprimanju
- dostavlja se

Ja" Danijel Jurlin4 vlastorudnim potpisom potvrdujem da sam dana {?. ,{ r,erq primio
pismeni zahtjev za oditovanje na prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
radu prije njegovog dono5enja, koji mi je urudio ravnatelj Skole.

Potpis sindikalnog povjerenika s
pravima i obvezama Radnidkog
vijeia
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